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Reunion informativa
Alumnado y familias.

“Técnico en Montaje de Estructuras

)

e Instalaciones de Sistemas Aeronauticos’

T Grado Medio - Curso 2026/2027

AviationGroup
Lider Nacional en Formaciéon Aerondutica

o Certificacion EASA - +20 afios
LA




¢Qué veremos hoy?

01 Una eleccidén con futuro 02 Qué aprenderéis
Empleabilidad y sector aeronautico en alza Técnicas, normativas, teoria/practica y el sector
03 Itinerario formativo 04 Fase de Formacion en Empresa (FFE)
Del Grado Medio a la licencia LMA=) Universidad Como funcionan las practicas y normas internas
05 Comunicacion: Colaboraciéon Centro/Familia Como alcanzar vuestros objetivos con
06 mayor garantia de éxito.

Canales, tutorias, seguimiento y colaboracion Ayuda profesional externa y voluntaria


https://earth.google.com/web/@40.45558568,-3.5810126,608.0448158a,302.06720908d,35y,121.6127789h,60.00177507t,0.0000008r/data=CgRCAggBOgMKATBCAggASg0I____________ARAA?authuser=0
https://earth.google.com/web/@40.45558568,-3.5810126,608.0448158a,302.06720908d,35y,121.6127789h,60.00177507t,0.0000008r/data=CgRCAggBOgMKATBCAggASg0I____________ARAA?authuser=0

01 - Una eleccion con futuro

Hoy no venis solo a informaros sobre un ciclo formativo y sus caracteristicas generales.
Hoy entrais en un sector donde cada trabajo tiene una responsabilidad real, una proyeccién internacional y un futuro profesional extraordinario.

éPor qué la aeronautica?
» Profesién especializada
» Tecnologia punta

» Alta empleabilidad

» Orgullo profesional »

P ——

IRJC:

» Trabajo real desde el primer dia

» Salida internacional donde elijas

Habéis elegido bien.


https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8
https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8
https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8
https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8
https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8
https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8
https://youtu.be/TgBd71H9cWA?is=QtPOj-WgsL6Lm6h8

01 - Una eleccion con futuro

“El sector aerondutico europeo necesita mads técnicos de los que se forman.”

[
+94%

Tasa de insercidon Crecimiento anual

VIATION

«BORN FLY

laboral al afio del sector Centro de referencia nacional

con el 80% del mercado

Habéis elegido bien.



01 - Salidas profesionales:

Montaje aeronautico: Montaje aeronautico: Montaje aeronautico:
Estructuras y Elementales Plantas de potencia y sistemas mecanicos Sistemas hidraulicos y neumaticos

LA

Verificacion y pruebas funcionales

Montaje aeronautico: Sellador estructuras y elementales.

Sistemas eléctricos y electronicos Proteccidn de superficies y pintado

iSi quieres trabajar en la verificacion y mantenimiento de aeronaves, esta es tu titulacion!



02- ltinerario formativo:

3 2 M |
L6 CURSO DE
ESPECIALIZACION |
usrore | Grado Medio
T—"—"—. / Titulo de Técnico Especialista

| CURSO DE
ESPECIALIZACION
Grado Superic

Titulo de Master de FP

o
mHm

GRADOS
UNIVERSITARIOS

o

FP GRADO FP GRADO
MEDIO SUPERIOR

Titulo de Técnico Titulo de  Técnico Superior +LMA

Titulo de Graduado

Itinerario formativo desde Grado Medio — Opciones regladas y complementarias



NUEVO MODELO DE FORMACION PROFESIONAL. LEY ORGANICA 2022
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APRENDIZAJE A LO
CAPITALIZABLE LARGO DE LA VIDA

Grado E: Cursos de
Especializacion

En Grado medio (Especialista) o en
Grado superior (Master Profesional)

Grado D: Ciclos

INTEGRADA

Certificado Profesional
Niveles1,2y 3

Grado B: Certificado
de competencia

Un médulo profesional
Grado A: Acreditacion inclléclo s tiia oty 2y
parcial de competencia

Un resultado de aprendizaje
incluido en una oferta superior

Acceso no permitido a
menores de 16 afios



03 - ¢éQué aprenderas?

Estructuras aeronauticas Sistemas e instalaciones
: 0 Fuselaje, alas, mandos de vuelo, estructuras Hidraulica, neumatica, sistemas eléctricos y
metalicas y materiales compuestos. electrénica de aeronaves.
’ Ny

, s Trabajo real en hangar
Herramientas y Normativa:

Herramienta estindar Practicas en el hangar del centro con

Herramienta aeronautica aeronaves reales desde el primer curso.

Utillaje
Normativa / Procedimientos



03- Mdédulos y Fase de Formacion en Empresa.

La FFE forman parte esencial del curriculo oficial — entornos aeronauticos reales.

Cursa T¢ Corsg I*

Duraciis del curicelo Prolecodn y pniado de enonaves
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Primer contacto profesional: 114 horas de taller Empresas del sector aeronautico: 360 horas

e A partir del 1er trimestre

Periodo Unico de al menos 360 h
e  Formacion en el Centro 147 EASA
Plan de formacion individual para la FFE
e  Entorno profesional supervisado

Tutorizacidén centro—empresa

e Setrabaja la actitud

Requiere: plan de formacion individual - convenio firmado - alumno mayor de 16 aiios - competencias en PRL.- Ser APTO en la evaluacion por el Claustro.



04 - Fase de Formacion en Empresa. (FFE)

¢En qué consiste?

TP
v

GESTAIR AERO AVIATION

FASE DE
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* Periodo donde los estudiantes se forman en la empresa. -ORMATIVO
» Forma parte del curriculo oficial. CARE FORROCION

* Requiere plan de formacién individual. =Q=

AVIATIONGROUP

* No se puede desarrollar médulos completos.
* Firma de un convenio.

* Alumnos mayores de 16 anos.

* Con competencias en PRL

* Evaluacidn extraordinaria para aprobar su paso ala FFE



04 - Fase de Formacion en Empresa (FFE)
¢COmo se evalua y quién la evalta?

e Se evalua en reunion de claustro de profesores del centro, previamente.

Q Resultados de Aprendizaje

0 Prevencion de Riesgos Laborales (PRL)

;\/ Actitud y Madurez Profesional

:;% Asistencia y Aprovechamiento APTO



En la FFE esperamos de nuestro alumnado que:

Sean conscientes de la responsabilidad que conlleva el mantenimiento de aeronaves.

“Cada aeronave lleva vidas humanas a bordo”.

Adquieran actitudes como:

Puntualidad

Ni el avidn ni el hangar

pueden espera.

Cuidado del detalle

Un error puede tener

consecuencias graves.

;v
Responsabilidad

Cada firma avala un

trabajo bien hecho.

Trabajo en equipo

La aeronautica es un

esfuerzo colectivo.

Seguridad

La PRL es innegociable

en aeronautica.



Situaciones que pueden interrumpir la FFE:

Causas organizativas o externas: Incumplimiento profesional del alumno:

Suspende convocatoria FFE

Conducta inapropiada.

Sin penalizacidn para el alumno

L Accidente o enfermedad durante la FFE |ncump|imiento reiterado de normas.
° Renuncia de la empresa por causas Organizativas Faltas de asistencia injustificadas_

e Cierre o suspension de actividad de la empresa. Falta de aprovechamiento.

Abandono voluntario de la FFE




05 - Comunicacion con los estudiantes y sus familias

. Acuerdo con:
MEDIANTE LA PLATAFORMA TUTORIAS PRESENCIALES.

mchange
EDUCATIVA youry. fo
Canal principal d icacid , o academy
e e Reuniones individuales con el
Mensajes, notas, incidencias y e el ciels * Voluntario y fuera del curriculoy

seguimiento académico. compromiso de AG
* Una alianza tnica para dar el apoyo
necesario a nuestros alumnos y sus

familias




Una formacion exigente, apasionante

Q y con un propdsito muy claro:
i, — | gri—
—— —

“que los aviones vuelen seguros.”
AVIATIONGROUP

BORNTOFLY= . . o .
Bienvenidos al centro. Bienvenidos al sector.

Vuestra trayectoria
comienza hoy.
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